
EPAS - Ente di Patronato e di Assistenza Sociale stampa del 02/05/2025 

04/09/2007 - Ultime novità in tema lavoro e previdenza

Riposi giornalieri 
aggiuntivi in caso di parto plurimoSe non goduti dalla madre lavoratrice 
autonoma, spettano al padre lavoratore dipendente Al padre lavoratore 
dipendente spettano i riposi giornalieri aggiuntivi, previsti in caso di parto 
plurimo, non goduti dalla madre in quanto lavoratrice parasubordinata o 
autonoma. Lo chiarisce il Ministero del Lavoro e della previdenza sociale in 
risposta ad un'istanza di interpello avanzata dal Consiglio nazionale 
dell'Ordine dei consulenti del lavoro.(Nota Ministero del Lavoro e della 
previdenza sociale 03/09/2007, n. prot. 25/I/0011025) 

AssunzioniA 16 anni l'età minima per il lavoroSulla Gazzetta 
Ufficiale è stato pubblicato il decreto di approvazione del regolamento recante 
norme in materia di adempimento dell'obbligo di istruzione, ai sensi 
dell'articolo 1, comma 622, della legge 296/2006 (Finanziaria 2007).(Nota 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale 20/07/2007, n. Prot. 
25/I/0009799)(D.M. 22/08/2007, n. 139 - Ministero della pubblica istruzione, 
G.U. 31/08/2007, n. 202)
Lavoratori stranieriSopravvenuta impossibilità del datoreIl 
Ministero dell'interno ha preso in esame la problematica relativa alla posizione 
dello straniero che, giunto in Italia con regolare visto di ingresso per lavoro 
subordinato rilasciato a seguito di nulla osta al lavoro, non riesce a 
formalizzare il rapporto di lavoro per sopravvenuta indisponibilità del 
datore.(Nota Ministero interno 20/08/2007)
Pubblicata la legge in materia di sicurezza sul lavoro Il 
Parlamento ha pubblicato la Legge n. 123 del 3 agosto 2007 contenente le misure 
in tema di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e delega al Governo 
per il riassetto e la riforma della normativa in materia.
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